Federacja Naukowa
Uniwersytet VIZJA

ZARZADZENIE NR 06.2026
PREZYDENTA FEDERACJI NAUKOWEJ UNIWERSYTET VIZJA
z dnia 28.05.2026 .

w sprawie zmiany kryteriow i zasad przeprowadzania oceny srédokresowej w Szkole
Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA

Na podstawie § 3 ust. 3 pkt. 8 Regulaminu Szkoty Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet
VIZJA bedacego Zatgcznikiem nr 1 do Uchwaty nr 4/2025 Zgromadzenia Federacji Naukowej
Uniwersytet VIZJA z dnia 05 czerwca 2025 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Szkoty Doktorskiej
Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Uchyla sie Zarzadzenie nr 15.2025 Prezydenta Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA z dnia 18
grudnia 2025 r. w sprawie kryteridw i zasada przeprowadzania oceny Srodokresowej w Szkole
Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA.

§2.
Wprowadza sie nowe kryteria i zasady przeprowadzania oceny Srodokresowej w Szkole
Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA, okreslone w Zatgczniku nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

pmd

Prezydent Federacji
dr. hab. Radostaw Wisniewski,
prof. uczelni
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Federacja Naukowa
Uniwersytet VIZJA

Zatacznik nr 1

Kryteria i zasady przeprowadzania oceny srédokresowej w Szkole Doktorskiej Federacji Naukowej
Uniwersytet VIZJA

§1
Przepisy ogodlne

1. Zgodnie z art. 202 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(dalej jako: Ustawa), realizacja indywidualnego planu badawczego doktoranta (IPB) podlega
ocenie srodokresowej w potowie okresu ksztatcenia okreslonego w programie ksztatcenia, a w
przypadku ksztatcenia trwajgcego 6 semestrow w trakcie czwartego semestru.

2. Ocena srodokresowa ma na celu ocene perspektyw ukonczenia rozprawy doktorskiej
W wymaganym terminie.

3. Ocena s$réodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz
z uzasadnieniem jest jawny.

4. Doktorantowi, ktéry otrzymat pozytywny wynik oceny srédokresowej, podwyzsza sie miesieczne
stypendium doktoranckie do wysokosci co najmniej co najmniej 57% wynagrodzenia profesora.

5. Zmiana wysokosci stypendium doktoranckiego nastepuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym przeprowadzono ocene srodokresowa.

6. Doktorant, ktory uzyskat wynik negatywny z oceny $rédokresowej, na podstawie art. 203 ust. 1.
pkt. 1 Ustawy, zostaje skreslony z listy doktorantéw w drodze decyzji administracyjnej.

§2

Komisja ds. oceny srédokresowej

1. Dyrektor Szkoty Doktorskiej Federacji powotuje cztonkdw Komisji ds. oceny srodokresowej po
zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej Federacji.

2. Sktad Komisji ogtaszany jest w drodze zarzadzenia Dyrektora Szkoty Doktorskiej Federacji
i publikowany na stronie Federacji nie pdzniej niz miesigc przed terminem przeprowadzenia
oceny.

3. Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez Komisje, w skfad ktérej wchodzg 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora
w dyscyplinie, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem
prowadzgcym Szkote Doktorska.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej
Federacji, moze w sktad Komisji powota¢ jedng osobe posiadajaca stopier doktora i znaczace
osiggniecia naukowe w dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska.

5. W sktad Komisji powotywane sg osoby, ktére posiadaja:

1) kompetencje, znaczacy dorobek naukowy lub wybitne osiggniecia w zakresie tematyki
indywidualnego projektu badawczego w dyscyplinie naukowej w jakiej przygotowane sg
rozprawy doktorskiej doktorantow podlegajgcych ocenie srodokresowej,

2) doswiadczenie w pracy z doktorantami,
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3) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie doktorantéw.
6. Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami Komisji.
7. Osobie wchodzacej w skfad Komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzgacym Szkote
Doktorskg, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.
§3
Przebieg oceny srédokresowej

1. Doktorant sktada, nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed zakonczeniem czwartego semestru
ksztatcenia, sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego. Wzér sprawozdania
stanowi zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

2. Do sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego doktorant dotgcza opinie
promotora lub promotoréw, a jesli zostat wyznaczony takze opinie promotora pomocniczego
oraz potwierdzenia osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych (np. kopie
pierwszych publikacji, monografii, zaswiadczenia o uczestnictwie w konferencjach,
seminariach, sympozjach itp.)

3. Nieztozenie przez doktoranta autoreferatu w terminie okreslonym w ust. 1 jest réwnoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku oceny srédokresowe;j.

4. Dyrektor Szkoty moze przesungc termin ztozenia autoreferatu lub przeprowadzenia oceny
Srédokresowej na pisemny wniosek doktoranta, kiedy osobiste stawiennictwo doktoranta jest
niemozliwe, np. z powodu wypadku lub dtugotrwatej choroby.

5. Doktorant o planowanym terminie rozmowy z Komisja do spraw oceny s$rodokresowej
informowany jest na co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem spotkania.

6. Komisja do spraw oceny srédokresowej przeprowadza ocene srédokresowa w oparciu o:

1) analize indywidualnego planu badawczego,
2) sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego,
3) ocene stopnia realizacji indywidualnego planu badawczego, w tym analize rozbieznosci
pomiedzy planem a jego wykonaniem,
4) opinie promotora lub promotora pomocniczego zawierajgcg ocene postepow doktoranta
w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
5) rozmowe z doktorantem oraz inne przedtozone przez niego dokumenty.
7. Do podstawowych kryteridw oceny srodokresowej w szkole doktorskiej, naleza:

1) Aktualnos¢ tematyki rozprawy doktorskiej.
2) Sposdb realizacji problemu badawczego.
3) Zaawansowanie merytoryczne problematyki badawczej.
4) Zastosowane metody badawcze.
5) Zgromadzony materiat badawczy, w tym zasoby literatury.
6) Terminowosc realizacji harmonogramu pracy doktorskiej.
7) Terminowosc realizacji poszczegdlnych zadan badawczych
8) Realnos¢ planowanego terminu ztozenia rozprawy doktorskiej.
9) Aktywnos¢ w pozyskiwaniu sSrodkéw zewnetrznych (wnioski, realizacja grantéw).

10) Aktywnos¢ publikacyjna.

11) Aktywnosé dydaktyczna i organizacyjna.

12) Aktywnos¢ badawcza.
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13) Inne elementy wskazane przez komisje do spraw oceny $rédokresowe;j.
8. W procesie oceny srédokresowej w Szkole Doktorskiej Komisja do spraw oceny srodokresowej:
1) Analizuje szczegétowy opis gtdwnego problemu badawczego.
2) Analizuje cele, tezy i hipotezy badawcze.
3) Analizuje przedmiot, zakres i obszar badan.
4) Analizuje proponowane metody badawcze i zgromadzony materiat badawczy.
5) Ocenia zaawansowanie realizacji poszczegdlnych zadan naukowych.
6) Weryfikuje harmonogram realizacji zadan naukowych, z uwzglednieniem przypisania do
poszczegdlnych semestréow/lat.
7) Ocenia stopien zaawansowania realizacji rozprawy doktorskiej oraz realnos$¢ planowanego
terminu ztozenia rozprawy doktorskiej.
8) Analizuje liczbe osiggniec i poziom pozyskania zewnetrznych Zrédet finansowania — ztozone
whioski, w tym do NCN, otrzymane wsparcie, terminy, stopien zaawansowania realizacji.
9) Analizuje zaplanowane i zrealizowane osiggniecia naukowe: artykuty, monografie, rozdziaty
w monografii —wraz z podang liczbg punktéw zgodnie z wytycznymi MEIN, impact factor.
10) Analizuje zaplanowane i zrealizowane osiggniecia dydaktyczne: liczba zrealizowanych zajec
dydaktycznych z podziatem na semestry, inne dziatania dydaktyczne.
11) Analizuje zaplanowane i zrealizowane osiggniecia organizacyjne: dziatania na rzecz Federacji
Naukowe]j Uniwersytet VIZJA (dalej jako: Federacja) oraz poza Federacj3.
12) Analizuje udziat doktoranta w pracach badawczych w Federacji.
13) Analizuje zaplanowane i zrealizowane wyjazdy naukowe (seminaria, konferencje, sympozja,
itd.),
14) Analizuje zaplanowane i zrealizowane staze naukowe, w tym zagraniczne.
15) Inne dziatania wskazane przez Komisje do spraw oceny $rodokresowej.

9. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 8, Komisja do spraw oceny srddokresowej realizuje na
podstawie sprawozdania doktoranta z realizacji indywidualnego planu badawczego, rozmowy
z doktorantem oraz innych przedtozonych przez niego dokumentdw.

10. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 8 pkt. 8 i pkt. 12-14 oceniane sg rowniez w kontekscie dziatan
niezdefiniowanych w indywidualnym planie badawczym podlegajagcym ocenie w oparciu o
program ksztatcenia — blok 4: dodatkowa aktywnos$¢ wtasna (poza indywidualnym planem
badawczym).

11. Rozmowa z doktorantem moze zosta¢ przeprowadzona za pomocg Srodkéw komunikacji na
odlegtos¢. Decyzje w tej sprawie podejmuje Przewodniczacy Komisji do spraw oceny
Srodokresowe;j.

12. W rozmowie, bez prawa gtosu, moze uczestniczy¢ promotor lub promotor pomocniczy. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej Federacji na podstawie wniosku
doktoranta.

13. Komisja do spraw oceny srédokresowej wybiera ze swojego grona sekretarza, ktéry posredniczy
w kontakcie Komisji z Dyrektorem Szkoty, innymi organami Federacji oraz doktorantem.

14.0cena $rédokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym. Ocena wymaga
merytorycznego uzasadnienia. Komisja podejmuje decyzje o ocenie wiekszoscig gtosow.

15.Komisja do spraw oceny $rédokresowej sporzadza w terminie 7 dni od odbycia rozmowy
z doktorantem:
a) opinie cztonka Komisji do spraw oceny srédokresowej — zatgcznik 2 do Zarzadzenia,
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b) zalecenia dotyczace modyfikacji planu pracy oraz ocene ryzyka nieterminowego ukonczenia
rozprawy,
c) protokét z przeprowadzonej oceny sSrédokresowej — protokét podpisujg wszyscy cztonkowie
komisji — zatacznik 3 do Zarzadzenia,
d) decyzje o wyniku oceny podpisang przez Przewodniczagcego Komisji do spraw oceny
Srodokresowej — zatgcznik 4 do Zarzadzenia.
16. Wynik oceny srédokresowej wraz z uzasadnieniem jest jawny i upubliczniany jest na stronie

internetowe] Federacji.

17. Decyzja o wyniku oceny przekazywana jest ocenianemu doktorantowi.

18. Od decyzji Komisji do spraw oceny srodokresowej w przedmiocie wyniku oceny, doktorantowi
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Dyrektora Szkoty Doktorskiej Federacji, w terminie
14 dni od dnia doreczenia wyniku oceny.

§4

Postanowienia koncowe

1. W przypadkach nieujetych w niniejszym dokumencie, decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty
Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA.
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Zatgcznik 1

Warszawa, __._ .20_r.

Imie [ nazwisko

adres

numer albumu

Tytut rozprawy doktorskiej:

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PLANU
BADAWCZEGO'?

za okres od do

Imie i nazwisko Promotora:

Imie i nazwisko Promotora Pomocniczego:

1. Szczegotowy opis gtownego problemu badawczego

2. Cele, tezy, hipotezy

1 Sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego doktorant(ka) przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej
Federacji do przyjecia i zatwierdzenia nie pdzniej niz 7 dni przed zakoriczeniem danego roku akademickiego.
2 UWAGA. Dokument sktadany w wersji papierowej oraz w wersji elektronicznej.
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3. Przedmiot, zakres i obszar badan

4. Metody badawcze i zgromadzony materiat badawczy

5. Charakterystyka realizacji poszczegodlnych zadan naukowych

6. Rozliczenie poréwnawcze harmonogramu realizacji zadain naukowych, z uwzglednieniem

przypisania do poszczeg6lnych semestrow/lat
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7. Stopien zaawansowania realizacji rozprawy doktorskiej

8. Pozyskanie zewnetrznych zrédet finansowania - ztozone wnioski, w tym do NCN, otrzymane

wsparcie, terminy, stopien zaawansowania realizacji, itd.

9. Wykaz osiagnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych

Osiagniecia naukowe (artykuty, monografie, rozdziaty w monografii — wraz z podana liczba punktéw
zgodnie z wytycznymi MEIN, impact factor, itd.)

Osiagniecia dydaktyczne (liczba zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych z podziatem na semestry, inne
dziatania dydaktyczne)

Osiagniecia organizacyjne (dziatania na rzez AEH oraz poza uczelnia)
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Wyjazdy naukowe (seminaria, konferencje, sympozja, itd.)

Staze naukowe, w tym zagraniczne

Udziat w pracach badawczych na uczelni

10. Planowany termin zlozenia rozprawy doktorskiej

11. Inne elementy

czytelny podpis
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OPINIA PROMOTORA/PROMOTOROW

Warszawa, __._ .20_r.

Imie { nazwisko Promotora

czytelny podpis

OPINIA PROMOTORA POMOCNICZEGO

Warszawa, __._ .20_r.

Imie i nazwisko Promotora Pomocniczego

czytelny podpis
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Zatgcznik nr 2

Warszawa, _ .. .20_r.

OPINIA CZLONKA KOMISJI DO SPRAW OCENY SRODOKRESOWE)
W SZKOLE DOKTORSKIEJ FEDERACJI NAUKOWEJ UNIWERSYTET
VIZJA W ROKU AKADEMICKIM 20_/20__
Doktorant(ka) podlegajacy(a) ocenie:

Pan(i) mgr

Imie i nazwisko cztonka Komisji:

Pan(i) prof. / dr hab.*

1. Ocena stopnia realizacji Indywidualnego Planu Badawczego (IPB):

(] Zadania zrealizowano w petni
L] Zadania zrealizowano w stopniu wystarczajacym
L] Zadania zrealizowano w zbyt matym stopniu

2. Ocena rozmowy z doktorantem(ka) pod katem jakosci rozwoju naukowego:

[ Ocena jest pozytywna wysoka
[ Jakos¢ jest wystarczajaca
(] Jakos¢ jest niska, niewystarczajaca

3. Ocena stopnia zaawansowania prac i szans na ukonczenie rozprawy
doktorskiej w terminie przewidzianym w Indywidualnym Planie Badawczym:

(] Prace sg zaawansowane w wysokim stopniu, ktéry wskazuje, ze rozprawa powinna zostac
ukonczona terminowo

[J Prace s zaawansowane w stopniu wystarczajgcym, aby uzna¢, ze rozprawa moze zostac
ukonczona terminowo

[J Prace sg zaawansowane w niewystarczajagcym stopniu i s niewielkie szanse na ukonczenie
rozprawy terminowo

Uzasadnienie:

Imie i nazwisko cztonka Komisji Czytelny podpis
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Zatgcznik nr 3

Warszawa, _ .. .20_r.

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI DO SPRAW OCENY
SRODOKRESOWEJ NR .20

Komisji do spraw oceny srodokresowej w dyscyplinie
w roku akademickim 20__/20__ w Szkole
Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA

1. Doktorant(ka) podlegajacy(a) ocenie:

Pan(i) mgr

2. Sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego oraz analiza
rozbieznosci:

3. Opinia promotora (oraz promotora pomocniczego) dotyczaca sprawozdania z
realizacji indywidualnego planu badawczego:

4. Inne przediozone dokument:
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5. Rozmowa z doktorantem(ka):

6. Pozostale kwestie:

7. Zalecenia dotyczace modyfikacji planu pracy oraz ocene ryzyka nieterminowego
ukonczenia rozprawy:

Komisja w skiadzie:

Imie i nazwisko Funkcja Podpis

Przewodniczacy(a) Komisji

Cztonek Komisji

Cztonek Komisji
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Zatgcznik nr 4

Warszawa, _ .. .20_r.

DECYZJA nr ...20___
KOMISJI DO SPRAW OCENY SRODOKRESOWE)
w dyscyplinie w roku akademickim 20_ /20__ w

Szkole Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA w sprawie oceny
srodokresowej Pana(i)

Na podstawie § 14 ust. 1 Regulaminu Szkoty Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA
po zapoznaniu sie: ze sprawozdaniem doktoranta(ki) z realizacji indywidualnego planu
badawczego, z opinig promotora (oraz — jezeli dotyczy - promotora pomocniczego) dotyczaca
sprawozdania doktoranta(ki) z realizacji indywidualnego planu badawczego zawierajaca ocene
postepow doktoranta w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, z innymi przedtozonymi
dokumentami oraz po przeprowadzeniu analizy rozbieznosci pomiedzy planem a jego
wykonaniem i po przeprowadzeniu rozmowy z doktorantem(ka), Komisja stwierdza, iz wynik

oceny $rodokresowej zostat okreslony jako:

pozytywny / negatywny*

Uzasadnienienie:

Komisja w skiadzie:
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Federacja Naukowa
Uniwersytet VIZJA

Imie i nazwisko

Funkcja

Podpis

Przewodniczacy(a) Komisji

Cztonek Komisji

Cztonek Komisji

Pouczenie:

Od decyzji Komisji do spraw oceny $rodokresowej w przedmiocie wyniku, doktorantowi
przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty Doktorskiej Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA
w terminie 14 dni od doreczenia wyniku oceny.

* - niepotrzebne skresli¢
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